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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022 - COMDICA

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
DE CAUCAIA (COMDICA), por intermédio da Prefeitura Municipal de Caucaia e da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio de Caucaia, no uso
de suas atribuigbes previstas na Lei Municipal 2.227/2011 e suas alteragdes e de
acordo com a Resolugdo 02/2021-COMDICA (publicada no Diario Oficial do
Municipio n°® 2251, de 08 de novembro de 2021, paginas 02 a 06), torna publico o
presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, visando o credenciamento de
organizagbes da sociedade civil e selegdo de propostas/projetos, para fins de
captacdo de recursos para o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Caucaia e para viabilizagdo de projetos / programas relacionados a
promogao, a protegdo e a defesa dos direitos das criangas e dos adolescentes,
através de celebragdo de Termo de Fomento com a Administragdo Publica

Municipal.
1. DO OBJETO

1.1. Este Edital tem por objeto a selegéo de propostas/projetos das Organizagdes da
Sociedade Civil (OSCs), registradas no CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE CAUCAIA, para a concessio
do CERTIFICADO DE CAPTAGAO DE RECURSOS (CCR), objetivando possivel
celebragdo de Termo de Fomento com a Administragdo Publica Municipal para
viabilizagédo de projetos voltados a promogéo, protecdo e defesa de direitos de
criancas e adolescentes em conformidade com as Politicas Publicas da Crianga e
do Adolescente, dentro das diretrizes estabelecidas neste Edital.

1.2. O CERTIFICADO DE CAPTAGAO DE RECURSOS (CCR) é um instrumento de
certificacdo para obtengdo de recursos financeiros junto as pessoas fisicas e
juridicas, oriundos de renuncia fiscal do Governo Federal por meio do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, destinados a financiar as

propostas/projetos apresentadas e previamente aprovadas pelo COMDICA Caucaia.

2. DAS DIRETRIZES M

>
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2.1. Constituem diretrizes e agdes prioritarias deste Edital, orientadas pela
Constituicdo Federal de 1988 e pela Lei Federal n° 8.069 de 13 de julho de 1990,

que dispbe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente:

| - Atendimento integral a criangas e adolescentes, com énfase na familia e no

contexto da comunidade;

Il - Acolhimento, sob a forma de guarda, de crianga e de adolescente, observadas
as diretrizes do Plano Municipal de Promogéao, Protecdo e Defesa do Direito de

Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria;
1l - Projetos cujo publico alvo sejam criancas e adolescentes:
a) em situacao de moradia de rua;

b) em situagao de trabalho infantil;

c) em cumprimento de medidas socioeducativas;

d) com deficiéncia;

e) portadores do virus HIV e Cancer;

f) usuarios de substancia psicoativas; e

g) vitimas de abuso e exploragdo sexual.

IV - Projetos e Programas com énfase em:

a) protagonismo juvenil;

b) atividades de arte/educagao, ludicas, esporte, lazer e cultural;

c) pesquisa, estudos, elaboragcdo de diagnosticos, sistemas de informacgdes,
monitoramento e avaliagdo das politicas publicas de promogéo, protegédo, defesa e

atendimento dos direitos da crianga e do adolescente;
d) capacitagdo e formagéao profissional continuada;

e) acdes de comunicagdo, campanhas educativas, publicagbes, divulgacdo das
agbes de promogdo, protegdo, defesa e atendimento dos direitos da crianga e do
adolescente e do Estatuto da Crianga e do Adolescente; e

el
f) acdes de fortalecimento dos Conse tutelares.
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3. OBJETIVOS
3.1. Objetivo geral:

3.1.1. Apoiar e estimular a execugao de projetos de OSCs, com sede no Estado do
Ceara, direcionados a promocgao, protecdo e defesa dos direitos da crianca e do
adolescente, apresentando relagdo direta com o estatuto social da OSC, em
conformidade com ao menos uma das diretrizes e agbes prioritarias constantes no
item 2 deste Edital.

3.2. Objetivos especificos

3.2.1. Selecionar propostas de OSCs que visem a realizagdo de projetos voltados
para a politica publica de direitos da crianga e adolescente no Municipio de Caucaia
para fins de concessdo de CERTIFICADO DE CAPTACAO DE RECURSOS (CCR)

para o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Caucaia;

3.2.2. Incentivar e promover agbes de cuidado, valorizagao e desenvolvimento da
crianca e do adolescente e de suas familias, com prioridade aquelas em processo
de fragilizagao ou em vulnerabilidade pessoal ou social;

3.2.3. Incentivar e promover agdes de qualificagdo dos servicos e espacos

destinados ao atendimento da crianga e do adolescente no Municipio de Caucaia;

3.2.4. Promover a captagado de recursos para o Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente de Caucaia em parceria com as OSCs;

3.2.5. Celebrar Termo de Fomento entre a Administragédo Publica Municipal e OSCs
para a execucao de projetos de atendimento a crianga e ao adolescente no dmbito
do Municipio de Caucaia, selecionados através deste Chamamento Publico, desde
que cumpridos os requisitos previstos na Resolugdo 02/2021-COMDICA e outras
normativas do 6rgao, neste Edital, na Lei 13.019/2014 e legislagbes ou normas
pertinentes em ambito federal, estadual e federal.

4. DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. A destinagdo dos recursos financeiros para a execugdo dos projetos
selecionados fica prioritariamente condicionada a captagdo realizada pelas OSCs

para o Fundo Municipal dos Direitos rianca e do Adolescente de Caucaia e os
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recursos serao aplicados aos projetos, programas, agoes, servicos e atividades
indicados pelo destinador ou doador por meio do Termo de Intencao de Doacao.

4.2. Uma vez captados os recursos adequados a realizagdo do projeto, a OSC
devera comunicar, via oficio, o fato ao COMDICA e, ap6s confirmada a captagéo na
conta bancaria do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
devera, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, apresentar o plano de trabalho
formulado conforme o valor real captado, bem como demais documentos exigidos

para a celebragao da parceria, nos termos da legislagdo aplicavel.

4.3. O COMDICA, por meio de uma Comissdo de Selegdao, em conjunto com a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social procedera a avaliagao do Plano de
Trabalho do projeto autorizado e publicara a deliberagéo que determina quais estao
aptas a formalizagao do termo de fomento. A documentagao sera encaminhada para
abertura de processo administrativo a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social do Municipio de Caucaia, para que se proceda as praticas administrativas

necessarias a celebracao da parceria.

4.4. Recursos captados em valor superior ao previsto no projeto poderao ser
executados desde que fique comprovada a possibilidade de adequagao das metas

do projeto sem prejuizo do objeto aprovado no chamamento publico.

4.4.1. Desta forma, ocorrendo a arrecadagao de valor superior ao previsto no Plano

de Aplicacao aprovado pelo COMDICA, o proponente podera:

| — Solicitar ao COMDICA a ampliagéo das metas do projeto, desde que nao implique

em alterag&o do objeto proposto;

Il — Solicitar o remanejamento do valor excedente para outro projeto de sua

titularidade, desde que selecionado previamente por meio de chamamento publico.

4.4.2. Ocorrendo a situagdo prevista no item 4.4.1 e ndo havendo manifestacao
expressa do proponente no prazo de 60 (sessenta) dias ap6s a confirmagao do
crédito na conta do FMDCA, o valor excedente sera redirecionado ao proprio
FMDCA.

%4
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4.5. Recursos captados em valor inferior ao previsto no projeto poderdo ser
executados desde que fique comprovada a possibilidade de adequagao das metas
do projeto sem prejuizo do objeto aprovado no chamamento publico. Alguns
ajustes as rubricas do projeto serdo permitidos para adequar o projeto ao valor

captado.

4.5.1. A critério do COMDICA, o recurso podera ser complementado com vistas a

garantir a execucgao do projeto.

4.6. A avaliagdo da adequagao das metas do projeto sera de responsabilidade da

Comisséao de Selecao instituida pelo COMDICA.

4.7. Nao sendo possivel a adequagédo das metas do projeto, os recursos captados
serdo revertidos para a universalidade da politica publica da crianga e do
adolescente mediante deliberagdo da Comissdo de Selegdo instituida pelo
COMDICA.

4.8. Os recursos captados pela OSCs, por meio do CCR, serdo depositados
diretamente na conta bancaria do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Caucaia e terdo sua destinagdo vinculada a execugao do projeto
aprovado, atendendo ao disposto no art. 11 da Resolugdo 02/2021-COMDICA,
exceto nas hipoteses de desclassificagao da proposta aprovada, em especial

as constantes nos itens 4.7 e 10.3.2.

4.9. Do total de recursos captados diretamente pela OSCs, por meio do CCR, 5%
(cinco por cento) deverdo ser retidos para universalidade da politica publica da

crianga e do adolescente.

4.10. As despesas decorrentes da execugao do objeto da parceria dependerdo dos
recursos a serem captados pelas OSCs e da indicagao expressa de prévia dotagao

or¢camentaria para execugao da parceria.

4.11. Observado o disposto no item 4.9. deste Edital, 95% (noventa e cinco por
cento) do recurso captado pelas OSCs sera repassado na periodicidade que vier a
ser estabelecida no cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho do

Termo de Fomento, respeitada a vigéncia da parceria e os pressupostos legais, alem
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de estar condicionado a avaliagdo positiva pelo COMDICA e pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, quanto a execugao do projeto, a manutencao

da habilitagao juridica e a regular prestagdo de contas.

4.12. Para fins de elaboragao da proposta/projetos, devera ser considerado o valor
global da captagao, que inclui o valor a ser retido no Fundo Municipal da Crianga e

do Adolescente, nos termos do item 4.8 deste Edital.
5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

5.1. Poderédo participar do presente Chamamento Publico as Organizagdes da
Sociedade Civil (OSCs), assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |,
alineas "a", "b" ou "c", da Lei n® 13.019, de 2014, com sede e atuagdo no estado do

Ceara, que:
a) estejam com registro regular e atualizado no COMDICA,;

b) entreguem o projeto em conformidade com os requisitos deste Edital, em especial

com os itens 9.2 e 9.3;

c) declarar, conforme modelo constante no Anexo X — Declaragdo de Ciéncia e
Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposigdes previstas no Edital e
seus anexos, bem como que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das

informacdes e documentos apresentados durante o processo de selegdo.

5.2 Estardo impedidas de participar deste Chamamento as OSC's que se
enquadrarem em quaisquer das vedacoes do art. 39 da Lei Federal n°® 13.019/2014
ou que tenham qualquer outro impedimento legal para contratar com a

Administragdo Municipal;

5.3 As propostas/projetos que contenham previsao de execugao de suas atividades
fora do ambito do Municipio, serdao automaticamente eliminados do chamamento

publico.

5.4 O cronograma de desenvolvimento das agdes do projeto devera prever prazo de

execucdo de até 12 (doze) meses, podendo haver prorrogagdo, desde que

.k
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5.5 A participacdo das OSCs no presente Chamamento Publico implica na aceitagao
de todas as condigdes aqui apresentadas e das leis que normatizam as parcerias

com a Administragdo Publica.
6. DA COMISSAO DE SELEGAO

6.1. A Comissé@o de Selecdo é 6rgéo colegiado destinado a processar e analisar o
presente chamamento publico e sera composta por pelo menos 03 (trés) membros
designados através de resolugéo especifica do COMDICA, previamente a etapa de

avaliagdo das propostas/projetos.

6.2. O COMDICA podera convidar, visando subsidiar seus trabalhos, profissionais
com capacidade técnica na area do(s) projeto(s) apresentado(s) para participar da
Comissdo de Selecdo como avaliadores ad hoc, inclusive membros do conselho,

desde que estes nado fagam parte das entidades e/ou projetos concorrentes.

6.3. A Comisséo de Selegdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informagbes e documentos apresentados pelas
entidades concorrentes ou para esclarecer diuvidas e omissdes. Em qualquer
situagdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da

transparéncia.

6.4. Nao poderdo participar das reunides da Comissdo os conselheiros que
mantenham ou tenham mantido, nos Ultimos dois anos, relagéo juridica com a

entidade cuja proposta/projetos ou parceria sera avaliada.

6.5. O conselheiro impedido devera ser imediatamente substituido por membro de
posi¢do equivalente na Comissao a fim de viabilizar a realizag&o ou continuidade do

processo de selegao.
7. DA FASE DE SELECAO

7.1. O presente Edital de Chamamento Publico ficara disponibilizado para consulta
no portal da Prefeitura Municipal de Caucaia (http://www.caucaia.ce.gov.br), bem
como ocorrera publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Caucaia, podendo ser
impugnado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados de sua publicagao.

7.2. DO CRONOGRAMA &‘){
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'DESCRIGAC

Publicagédo do Edital de Chamamento | 11/07/2022
Publico n® 001/2022 no Diario Oficial do
Municipio e no site do COMDICA

Prazo para impugnacao do Edital 19/07/022

Entrega dos envelopes contendo a | 20/07/2022 a 20/07/2023, das S9h as 12h e
proposta/projeto da entidade (formato | de 13h as 15h na sede do COMDICA.
fisico e digital)

Avaliagao das propostas/projetos pela | Ate 30 dias contados da data do
Comissao de Selegao recebimento das propostas/projetos da
entidade.

Publicacdo do resultado preliminar da | Até 05 dias corridos apdés emissao do

etapa de avaliagcédo das | parecer de analise de mérito pela
propostas/projetos do processo de | Comissdo de Selegdo
selecao

Recurso do resultado preliminar da | Até 05 dias Uteis apds divulgagdao do

etapa de avaliacao das | resultado preliminar
propostas/projetos do processo de
selecdo

Analise dos recursos (se houver) pela | Até 05 dias corridos apés recebimento dos
Comissao de Sele¢ao recursos

Plenaria para apreciar o parecer de | Até 10 dias corridos apoés finalizagdo do
mérito da Comissdo de Selegdo e | prazo de andlise dos recursos
deliberagdo da  aprovagdo  dos
Certificados de Autorizagdo para
Captacao
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Homologagéo e publicagdo do resultado | Até 05 dias corridos da APRECIACAO DO
definitivo da fase de selegdo, aprovado | COMDICA

em plenaria, com divulgacdo das
decisbes recursais proferidas (se
houver)

Emissdo e Entrega do(s) Certificado(s) | Até 05 dias corridos da homologagéao e
de Autorizagdo para Captagao publicagéo do resultado definitivo

7.2.2. O cronograma podera ser flexibilizado e/ou alterado, com a anuéncia do

COMDICA, em casos excepcionais.
8. DA ENTREGA DOS ENVELOPES

8.1. Cada proposta/projeto sera apresentada pelas OSCs e devera ser encaminhada
em envelope lacrado, contendo toda documentagao necessaria, e com identificagao
da proposta na parte exterior do envelope, conforme Anexo |, sendo entregue
pessoalmente na sede da Casa dos Conselhos, situada a Rua José de Pontes, S/N
Parque Soledade - Caucaia-CE, no horario de 09h as 12h e de 13h as 15h.

8.2. Cada proposta/projeto sera entregue, dentro do prazo previsto no cronograma,

em 02 (duas) vias impressas.

8.2.1. A proposta/projeto devera ser impressa frente e verso, redigida em fonte Arial
12, ter todas as folhas, além de numeradas sequencialmente em ordem crescente,
rubricadas pelo representante legal da OSC. A ultima folha do projeto devera conter,

ainda, a identificagdo do representante legal, além de sua assinatura.

8.3. Apos o prazo limite para apresentagdo das propostas/projetos, nenhum
documento sera recebido, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos

que nao forem explicita e formalmente solicitados pelo COMDICA.

8.4. Cada envelope/proposta devera conter, sempre em 02 (duas) vias impressas, os
projetos apresentados em conformidade com os modelos constantes nos

Anexos ll, IV e V e acompanhados da relagdao de documentos constantes no

Anexo .
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8.5. Caso o proponente julgue necessario, poderdo ser apresentados outros
documentos que possam contribuir para a andlise e avaliagdo da proposta/projeto. Os

documentos complementares devem ter estrita compatibilidade com a proposta.

8.6. Os envelopes entregues fora dos periodos e horarios estabelecidos neste Edital
nao serao objetos de andlise, ndo sendo permitida, em hipdtese alguma, a

participagao de interessados retardatarios.

8.7. Seréo desclassificadas as propostas/projetos que ndo seguirem as regras dos
itens 9.1 e 9.2 deste edital.

8.8. Em hipdtese alguma os documentos encaminhados, o projeto, seus anexos,

seréo devolvidos, qualquer que seja o resultado do Chamamento Publico.
9. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA/PROJETO

9.1 — A proposta/projeto devera ser elaborada pela Organizagdo da Sociedade Civil
ou entidade em consonancia com o item 2 (diretrizes) para o atendimento ao objeto

constante neste Edital.

9.2. A proposta/projeto a ser apresentada para a emissdao do CCR devera conter, no
minimo:
a) Informagbes sobre as agbes a serem executadas, metas a serem atingidas,

resultados a serem alcangados, indicadores que aferirdo o cumprimento de prazos

de execugao agoes e metas;

b) Adequacédo da proposta a Politica Publica de promogédo e defesa dos direitos da
crianga e do adolescente, bem como as diretrizes listadas no item 2.1. deste Edital;

c) Descrigdo da realidade objeto da parceria e do nexo entre essa realidade e a

atividade ou projeto proposto;
d) Descricao da metodologia a ser empregada nas agdes a serem desenvolvidas;

e) Capacidade técnico-operacional da instituicdo proponente — Relatar a experiéncia
na gestdo de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de

natureza semelhante destacando a capacidade de atendimento e a capilaridade da

organizagao. &Lﬂ‘
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f) Organizacdo da Proposta: atender aos critérios estabelecidos no edital (Item 8).

9.3. Conforme artigo 46 da Lei n° 13.019/2014, poderao ser pagas, entre outras
despesas, com recursos vinculados a parceria a equipe envolvida na parceria,
reconhecendo que os custos gerados pelo projeto devem ser cobertos pelo mesmo.

9.4. A avaliagdo das propostas/projetos pela Comissdo de Selegdo tem carater

eliminatorio e classificatorio.

§ 1° As propostas serdo classificadas de acordo com os critérios de julgamento

estabelecidos no edital, especificamente enumerados na TABELA 2, abaixo.

§ 2° Sera eliminada a entidade cuja proposta esteja em desacordo com os termos do

edital.

9.5. Os projetos que contenham previsdo de execugdo de suas atividades fora do

ambito do municipio de Caucaia, serdo automaticamente eliminados.

9.6. A analise de cada proposta/projeto sera realizada pela Comissao de Selegao, que

tera total independéncia técnica para exercer a sua analise.

9.7. A Comisséo de Selegdo cumprira os prazos estabelecidos no cronograma para
conclusdo da analise das propostas/projetos e divulgagao do resultado preliminar do

processo de selegao.

9.10. Vencida a primeira etapa da fase eliminatéria as OSC’'s que estejam
documentalmente habilitadas terdo seus projetos analisados pela Comissdo de

Selecado atendendo os critérios estabelecidos na tabela a seguir:

TABELA 2 - CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

~ [ PONTUAGAO
ITENS i
i ':'éronbgféma .. " ‘5' | 'I.ﬁtegralrri:éhte
das acgbes a coerente
serem Parcialmente e
executadas em L coerente
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coeréncia com o
atendimento a Insuficiente ou
demanda pouco
0,0
Coerente
(A)
Informacoes Integralmente
sobre as em
; 1,0 T
acoes a Consonéancia
serem
executadas, Metas Parcialmente
metas a quantitativas e 05 em
serem mensuraveis a ’ Consonancia
atingidas, serem
resultados a atingidas Insuficiente ou
serem com
alcancados, 0,0 pouca
indicadores consonancia
que aferirao o
cumprimento Apresenta de
de 1,0 forma
prazos de satisfatoria
execucao das Parcialmente
acoes e de _ apresentado
Indicadores
metas g 0,5 de forma
e
_ satisfatoria
cumprimento
Apresenta de
de metas
forma
equivocada ou
0,0 _
nao
apresenta

e

ek
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Apresenta de
1,0 forma
satisfatoria
Monitoramento Apresenta
da aferigdo dos 5 parcialmente
indicadores no ' satisfatorio
decorrer e no Apresenta de
final da parceria forma
equivocada ou
0,0 3
nao
apresenta
Apresenta de
2,0 forma
satisfatoria
o Apresenta
Descrigéo dos
parcialmente
resultados a 1,0
satisfatorio
serem
Apresenta de
alcangados
forma
equivocada ou
0,0 ~
nao
apresenta
(B) Da Objetivos Integralmente
adequacao da geral e adequados e
proposta em especificos o apresentados
conformidade da proposta ’ para cada
com a promogao adequados a acao
e defesa dos politica Parcialmente 1.5
direitos da publica de adequados ou
Crianga e do promogao e 1,0 nao
Adolescente, a defesa dos apresentados

/

E‘;ﬂg\
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bem como ao direitos da para todas as
objetivo Crianga e do acoes
especifico Adolescente
listado no item Insuficiente ou
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9.11. A falsidade de informagdes nas propostas/projetos, sobretudo com relagdo ao
critério de julgamento (E), devera acarretar a eliminagéo da proposta/projeto, podendo
ensejar, ainda, a aplicagdo de sangao administrativa contra a Instituicao proponente e
comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuragdo do

cometimento de eventual crime.

9.12. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao
critério de julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua
duragao, financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados,
dentre outras informagdes que julgar relevantes. A comprovagéo documental de tais
experiéncias dar-se-a na fase de celebragdo, sendo que qualquer irregularidade na
descrigdo das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

9.13. Serao eliminadas aquelas propostas/projetos:

a) cuja pontuacéo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que nao contenham os quesitos exigidos no item 9.2 deste Edital; ou
C) que estejam em desacordo com este Edital.

9.14. Divulgacdo do resultado preliminar: O COMDICA divulgara o resultado
preliminar do processo de selegdo no Diario Oficial do Municipio de Caucaia e no
portal da Prefeitura Municipal de Caucaia (http://www.caucaia.ce.gov.br) iniciando-se

O prazo para recurso.

9.15. Interposicao de recursos contra o resultado preliminar: Havera fase recursal

ap6s a divulgagdo do resultado preliminar do processo de selegao.

9.16. Nos termos do CRONOGRAMA, os participantes que desejarem recorrer contra
o resultado preliminar deverdo apresentar recurso administrativo, em até 05 (cinco)

dias uteis contados da publicagdo do resultado preliminar. Nao sera conhecido recurso

interposto fora do prazo.

Rua Coronel Correia, 2214,
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9.17. Os recursos serdo entregues pessoalmente na sede da Casa dos Conselhos,
situado na Rua José de Pontes, S/N Parque Soledade - Caucaia-CE, no horario de
08h as 16h.

9.18. E assegurado aos participantes obter copia digital dos elementos dos autos

indispensaveis a defesa de seus interesses.
10. ANALISE DOS RECURSOS PELA COMISSAO DE SELECAO

10.1. A Comiss3o de Selegao analisara os recursos interpostos no prazo de 5 (cinco)
dias, contados do fim do prazo para recebimento, e podera reconsiderar sua decisao
ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao (&) Presidente do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, com as informagdes necessarias

a deciséao final.

10.1.1. A decis3o final do recurso, devidamente motivada, deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaragéo de concordancia com fundamentos de
anteriores pareceres, informagoes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serao

parte integrante do ato decisoério. Ndo cabera novo recurso contra esta decisdo.

10.1.2. O acolhimento de recurso implicara invalidagao apenas dos atos insuscetiveis

de aproveitamento.

10.2. Homologagio e publicagio do resultado definitivo da fase de sele¢ao, com
divulgagao das decisdes recursais proferidas (se houver): Ap0s o julgamento dos
recursos ou o transcurso do prazo para sua interposi¢do, o COMDICA publicara no
Digrio Oficial e em seu site as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do

processo de selegdo, no prazo definido no cronograma.

10.2.1. A homologag&o ndo gera as entidades direito a celebragéo da parceria (art.
27, §6°, da Lei n® 13.019/2014).

10.2.2. A revogagao ou anulagéo do processo de chamamento publico ndo gera direito

a indenizacao as entidades participantes.

10.3. Entrega do CERTIFICADO DE CAPTACAO DE RECURSOS - CCR: O
COMDICA efetuara a entrega do CCR para as entidades com projetos selecionados

&J{
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no prazo de até 10 (dez) dias corridos da homologagéo e publicagdo do resultado

definitivo.

10.3.1. O prazo de validade do CCR para o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca

e do Adolescente de Caucaia sera de 02 (dois) anos, prorrogavel por mais 2 anos.

10.3.2. As entidades que por qualquer motivo, ndo atenderem os pressupostos
exigidos para firmar o Termo de parceria com o Municipio, perderdao o direito ao
recurso devendo o mesmo retornar ao saldo do Fundo Municipal dos Direitos da

Crianca e do Adolescente de Caucaia.

10.3.3. No momento da celebragdo da parceria a entidade devera estar com toda a
documentagao em dia sob pena de o recurso retornar ao saldo do FMDCA. Durante o
prazo de validade do certificado de captagdo a entidade devera manter sua

documentacgao apta a conveniar e informar quaisquer alteragoes estatutarias.

10.3.4. As entidades que captarem recursos durante todo o ano, através da lei de
incentivo fiscal, deverdo apresentar os documentos comprobatorios da arrecadagao

especifica no momento da convocagao para o conveniamento.

10.3.5. As entidades que arrecadarem o valor integral do projeto e solicitarem o

repasse dos recursos, ndo mais poderao arrecadar para 0 mesmo proposito.

11. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE
FOMENTO

11.1. Para a celebragdo do termo de fomento, a entidade devera ser regida por normas

de organizacgao interna que prevejam, expressamente:

a) Objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n°
13.019/2014). Estao dispensadas desta exigéncia as organizacées religiosas e as
sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, da Lei n® 13.019/2014);

b) Que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja

transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei

n°® 13.019/2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade
ootk
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extinta (art. 33, lll, da Lei n° 13.019/2014). Estéo dispensadas desta exigéncia as
organizagoes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 2° e 3°, da Lei n°
13.019/2014);

c) Escrituragao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, IV, da Lei n® 13.019/2014);

d) Possuir, no momento da apresentagao do plano de trabalho, no minimo, um ano de
existéncia com cadastro ativo, comprovados por meio de documento de inscrigdo no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil. Este prazo podera ser reduzido por ato especifico e excepcional do
Prefeito quando nenhuma entidade o atingir (art. 33, V, alinea “a”, da Lei n® 13.019/
2014);

e) Possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no
momento da apresentagao do plano de trabalho, conforme art. 33, V, alinea “b”, da
Lei n® 13.019/2014;

f) Possuir instalagbes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do objeto
da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou prever a sua contratagéo ou
aquisicao com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragdo do
representante legal da entidade, conforme Anexo IX — Declaragdo de adequacéo das
instalagdes e condi¢des materiais. A capacidade técnica e operacional da entidade
independe da capacidade ja instalada, admitida a contratagdo de profissionais, a
aquisicao de bens e equipamentos ou a realizagdo de servicos de adequagéo de
espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, V, alinea “c” e §5°,
da Lei n°® 13.019/2014);

g) Certidoes de regularidade fiscal (Fazendas Federal, Estadual e Municipal unificada
do domicilio ou sede da proponente), trabalhista e do FGTS;

h) Certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do
estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa,

certidao simplificada emitida por junta comercial (art. 34, Ill, da Lei n® 13.019/2014);

» -
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i) Copia autenticada da ata de eleigdo e posse da atual diretoria da organizagéo da
sociedade civil, registrada na forma da Lei, bem como relacdo nominal atualizada dos
dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com enderego, telefone, endereco de e-mail,
numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro
de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo VI — Declaragéo e
Relagéo dos Dirigentes da Entidade (art. 34, V e VI, da Lei n® 13.019/2014);

j) Copia de conta de consumo, cobranga de IPTU ou contrato de locagéo,
comprovando que a entidade funciona no endereco por ela declarado (art. 34, VI, da
Lei n® 13.019/2014);

k) Atender as exigéncias previstas na legislagéo especifica, na hipotese de a OSC se
tratar de sociedade cooperativa (art. 2°, |, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n® 13.019/2014);

l) Copia do RG, CPF e comprovante de endereco do Presidente;

11.2. Ficara impedida de celebrar o termo de fomento a OSC ou 6rgdos da

administragao publica direta e indireta que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, I, da Lei n° 13.019/2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art.
39, Il, da Lei n® 13.019/2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgédo ou entidade da administragdo publica municipal de Caucaia,
estendendo-se a vedacgdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagédo as
entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. Ndo séo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de
direitos e de politicas publicas (art. 39, Ill e §§ 5° e 6°, da Lei n® 13.019/2014);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos uitimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os

débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela

p
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rejeicao, ou, ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre
recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, 1V, da Lei n° 13.019/2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participagao em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo; com
declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica; com
a sangao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014; ou com a sang&o
prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014 (art. 39, V, da Lei n°
13.019/2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decis&o irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos (art. 39, VI, da Lei n° 13.019/2014);

g) tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos; que tenha sido
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou que tenha sido
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992
(art. 39, VII, da Lei n° 13.019/2014);

11.3. A OSC devera declarar o ndo impedimento, conforme o Anexo VI.

11.4. A clausula de definigdo da titularidade dos bens remanescentes adquiridos,
produzidos ou transformados com recursos repassados pela administragdo publica
municipal apds o fim da parceria, prevista no inciso X do art. 42 da Lei n°® 13.019/2014,
podera determinar a titularidade dos bens remanescentes:

a) Para o 6rgéo ou entidade da Administrag&o Direta e Indireta do Municipio, quando
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da

celebragé@o de nova parceria, seja pela execugdo direta do objeto pela administragéo

§ e
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b) Para a organizagao da sociedade civil, quando os bens forem uteis a continuidade

da execucgao de agdes de interesse social pela organizagao.
12. DA FASE DE CELEBRAGCAO

12.1. Para a celebragdo da parceria, a OSC selecionada sera notificada para
comprovar a captacao de recurso conforme CCR emitido pelo COMDICA e apresentar
o seu plano de trabalho e a planilha detalhada no prazo de 30 (trinta) dias corridos,
que devera ser entregue em envelope lacrado, no horario de segunda a sexta, das
09h as 12h e de 13h as 15h, na sede da Casa dos Conselhos, situada na Rua José

de Pontes, S/N Parque Soledade - Caucaia-CE.

12.1.1. Quando do protocolo do plano de trabalho a OSC devera apresentar todos os
documentos que comprovam o cumprimento dos requisitos para a celebragdo do
termo de parceria constantes no Item 11 deste edital, bem como copia do CCR, termos
de intencdo de doagéo (na forma da Resolu¢gdo COMDICA n° 02/2021), dentre outros

documentos que julgar necessarios.

12.2. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selegdo, com todos
os pormenores exigidos pela legislagdo (em especial o art. 22 da Lei n°® 13.019, de
2014, e o art. 25 do Decreto n° 8.726, de 2016), observado o Anexo IV — MODELO
DE PLANO DE TRABALHO.

12.2.1. O plano de trabalho devera ser apresentado em 02 (duas) vias impressas,
rubricadas pelo (a) representante legal da entidade e/ou 6rgdo, bem como enviado
uma copia em arquivo eletrénico (para o} e-mail
conselhosocial@sas.caucaia.ce.gov.br) e devera conter, no minimo, os seguintes

elementos:

a) a descrigao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com

o projeto e com as metas a serem atingidas;
b) a forma de execugao das agoes;
c) a descrigdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

¥ ek
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d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a

afericdo do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucao
das agdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagado dos custos

diretos e indiretos necessarios a execugéo do objeto; e
f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.

12.2.2. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea "e" do item anterior
devera incluir os elementos indicativos da mensuragéo da compatibilidade dos custos
apresentados com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da
mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotagoes, tabelas de precos
de associagdes profissionais, orcamentos da internet, publicagbes especializadas,
atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informacgao
disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a OSC devera apresentar a cotagéo de
pregos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotagdes de sitios
eletrénicos, desde que identifique a data da cotagéo e o fornecedor especifico. Para
comprovar a compatibilidade de custos de determinados itens, a OSC podera, se
desejar, utilizar-se de ata de registro de pregos vigente, consultando e encaminhando

atas disponiveis.

12.3. A Comissao de Selecéo e a Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho
realizarao o exame formal do plano de trabalho apresentado pela OSC credenciada e
emitirdo parecer quanto ao atendimento das exigéncias legais.

12.4. Caso seja constatada necessidade de adequagado no plano de trabalho enviado
pela OSC ou a documentagdo esteja inadequada ou insuficiente, a Comissao de
Selegao solicitara a realizagdo de ajustes que deverdo ser realizados em até 10 (dez)
dias Uteis, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada (art. 25, §§ 3°
e 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

12.4.1. A auséncia da manifestacdo do proponente no prazo estipulado implicara a

desisténcia no prosseguimento do processo.
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12.5. Aprovado o Plano de Trabalho e regular a documentagdo, a OSC sera
convocada a assinar o termo de fomento no prazo maximo de 10 (dez) dias contados
da notificagdo enviada pela Comissao, sob pena de decair o direito a parceria, sem

prejuizo das sangdes previstas neste edital.

12.5.1. Na hipotese de ndo atendimento ao prazo acima estipulado o valor captado
sera redirecionado para atendimento a Politica de Atengdo a Crianga e do
Adolescente, mediante deliberagdo do COMDICA.

12.5.2. No periodo entre a apresentagéo da documentacéo deste Edital e a assinatura
do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo

quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.

12.6. O termo de fomento somente produzira efeitos juridicos apés a publicagado do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administragéo publica (art. 38 da
Lei n° 13.019, de 2014).

13. CONTRAPARTIDA

13.1. N3o sera exigida contrapartida financeira como requisito para celebragéo de
parceria (art. 35 da Lei n® 13.019/2014).

14. DISPOSIGOES FINAIS

14.1. O COMDICA resolvera os casos omissos e as situagées nao previstas no
presente Edital, observadas as disposigdes legais e os principios que regem a

administragao publica.

14.2. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacoes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento
Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informagdes nele contidas podera acarretar a eliminagdo da proposta/projeto
apresentada, a aplicacdo das sangdes administrativas cabiveis e a comunicagao do
fato as autoridades competentes, inclusive para apuragéo do cometimento de eventual
crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apos a
celebragdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisao do instrumento, rejeigao
P
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das contas elou aplicagdo das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019, de
2014.

14.3. A Administracdo Publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxas para

participar deste Chamamento Publico.

§1°. O COMDICA ficara a disposigdo para dirimir quaisquer esclarecimentos sobre os
termos deste Edital, devendo a entidade formalizar suas consultas pelos seguintes
canais: telefone (85) 981943100 ou e-mail conselhosocial@sas.caucaia.ce.gov.br. O
COMDICA n3o auxiliara, porém, na elaboragdo do plano de trabalho ou quaisquer

outras providéncias cuja responsabilidade seja da entidade.

14.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico
ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a

indenizagdo ou reclamagao de qualquer natureza.

14.5. Todos os custos decorrentes da elaboragéo das propostas/projetos e quaisquer
outras despesas correlatas a participagdo no Chamamento Publico serao de inteira
responsabilidade das OSCs e 6rgdos da administragdo publica direta e indireta, nao
cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizagdo por parte da Administragao

Publica.
14.6. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

ANEXO |: Relagédo de Documentos.

ANEXO lI: Modelo - Projeto.

ANEXO llI: Modelo - Plano de Aplicagédo Geral.
ANEXO IV: Modelo - Plano de Trabalho.
ANEXO V: Modelo - Relagao dos Dirigentes.

ANEXO VI: Modelo - Declarago de ndo incidéncia nas vedagoes do artigo 39 da Lei
13.019/2014.

ANEXO VII: Modelo - Declaragéo de situagdo regular quanto aos empregados.

ANEXO VIII: Modelo - Declaragdo de observancia aos principios fundamentais e
normas brasileiras de contabilidade.

ANEXO IX: Modelo - Declaragao de adequagao das instalagdes e condigdes materiais.

ANEXO X: Modelo - Declaragéo de ciéngia e concordancia. @ ol JJ&

Rua Coronel Correia, 2214,
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ANEXO XI: Modelo - Declaragéo de projetos realizados.

ANEXO XlI — Modelo - Capa do envelope.

ANEXO XIII = Minuta do Termo de Fomento.

ANEXO XIV — Minuta do Certificado de Captagédo de Recursos — CCR
ANEXO XV — Oficio de Abertura de Conta

ANEXO XVI - Relatério de Execugao do Objeto

ANEXO XVII - Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagéao
ANEXO XVIII - Termo de Aceitagdo Definitiva do Objeto

Caucaia, 08 de julho de 2022.

8',\’" (}/ut U,
Erick Aragao’Ribeiro
Presidente do COMDICA

Ana Natérbﬁ@épos Oliveira

Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social - SDHDS

Rua Coronel Correia, 2214,
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.
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ANEXO |

RELAGAO DE DOCUMENTOS
1. Solicitagdo pelo proponente de habilitagdo do projeto por meio de oficio dirigido a
Comissao de Selegao;
2. Apresentacgao pelo proponente:
a) Projeto (Modelo - Anexo Il) em papel timbrado do proponente e assinado pelo
representante legal (conforme disposi¢éo estatutaria);
b) Plano de Aplicagdo (Modelo - Anexo Ill), em papel timbrado do proponente e
assinado pelo representante legal (conforme disposicéo estatutaria);
3. Cépia simples do Estatuto Social vigente, devidamente registrado em cartério. O
Estatuto devera prever que em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo
patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos previstos na Lei Federal n° 13.019/2017 e cujo objeto social
seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;
4. Copia simples da Ata da Elei¢cao da Diretoria atual;
5. Copia simples legivel da Cédula de identidade (RG) e do CPF do representante
legal;
6. Copia do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, com previsdo de
cadastro ativo a, pelo menos, 02 (dois) anos - Acesso disponivel em site
www.receita.fazenda.gov.br;
7. Comprovagao de que a Organizacao da Sociedade Civil funciona no enderego por
ela declarado;
8. Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido;
9. Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos e a Divida Ativa Estadual;
10. Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Municipais;
11. Certificado de Regularidade do FGTS;
12. Comprovacao de registro junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente (COMDICA) e/ou no caso de projetos muito especificos, no conselho
pertinente (Assisténcia Social, Saude, Cultura, etc.).

13. Relagdo dos Dirigentes (Modelo Anexo V),

Rua Coronel Correia, 2214,
. Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.
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14. Declaragéo de néo incidéncia dos Dirigentes nas vedagdes do artigo 39 da Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 (Modelo - Anexo VI);

16. Declaragdo que a entidade possui Sistema de Contabilidade (Modelo Anexo VIIl);
17. Declaracdo de adequacao das instalagdes e condigdes materiais (Modelo Anexo
IX);

18. Declaragao de ciéncia e concordancia com os termos do edital de chamamento
publico (Modelo - Anexo X);

19. Para demonstragao de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou
de objeto de natureza semelhante de capacidade técnica e operacional, serdo
admitidos, sem prejuizo de outros, um ou mais documentos a seguir:

a) Caso houver, instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da
Administragdo Publica, cooperagdo internacional, empresas ou com outras
organizagdes da sociedade civil (Modelo — Anexo Xl);

b) Relatério de atividades desenvolvidas;

c) Publicagbes e pesquisas realizadas ou outras formas de produgdo de
conhecimento;

d) Curriculo profissional ou equipe responsavel, com as devidas comprovagoes;

e) Declaragdes de experiéncia prévia emitida por redes, organizagées da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos de politicas
publicas e membros de 6rgaos publicos ou universidades;

f) Prémios locais ou internacionais recebidos;

g) Atestados de capacidade técnica emitidos por redes, organizacbes da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos de politicas
publicas e membros de érgaos publicos ou universidades;

h) Outros documentos que comprovem experiéncia e aptidao para cumprimento do

objeto que sera desenvolvido.

Rua Coronel Correia, 2214,
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.
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ANEXO Il

MODELO - PROJETO
1. DADOS DA ENTIDADE PROPONENTE
Nome da organizagao proponente:
CNPJ:
Endereco:
CEP:
Cidade:
Telefone:

E-mail institucional:

Site institucional:

Nome do responsavel legal:

Funcao:
RG:
CPF:
Telefone do responsavel:

Celular do responsavel:

E-mail do responsavel:

Nome do coordenador do projeto:
RG:
CPF:

Telefone do coordenador:

E-mail do coordenador:

Formagao:

2. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Publico-alvo (descrigdo e quantidade):

Local(is) de execugéao do projeto:

Duragéo:

Valor global do projeto com a retengédo de 5%: R$

Valor do projeto sem a retengdo de 5%: R$

>,
Rua Coronel Correia, 2214, C(_,«}'L
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3. AREA DE ATUAGAO DO PROJETO

(Apontar a adequagao da proposta as diretrizes listadas no item 2.1. deste Edital)

3. DESCRICAO DA PROPOSTA DO PROJETO

3.1. DESCRIGAO DA REALIDADE

(Descrigdo acurada e objetiva do contexto, cenario e demanda pela interveng&o proposta)

3.2. OBJETIVOS

(Obijetivo(s) geral e especifico(s) da proposta adequados a politica publica de Promogéo e defesa dos
Direitos da Crianga e do Adolescente)

Objetivo Geral

(Informar o objetivo geral, retratando de forma clara e sucinta o que se pretende mudar na realidade
alvo da intervengao planejada. O objetivo estabelece, de forma geral e abrangente, as intengdes e os
efeitos esperados do programa, orientando o seu desenvolvimento. Declara qual a transformagao
social para a qual se pretende contribuir com a realizagdo do projeto. Idealmente, o objetivo geral deve
buscar responder as seguintes perguntas: o que fazer? Para quem fazer? Onde fazer? Por que fazer?)

Obijetivos Especificos

(Informar e enumerar os objetivos especificos do projeto. A formulagdo dos objetivos iré orientar a
execucdo e a avaliagio das agoes desenvolvidas. Nesse sentido, a capacidade de delimitar o tema e
a clareza do que se pretende alcangar sdo determinantes para o éxito do projeto. Traduzem situagoes
que contribuem para a consecugéo do objetivo geral e sdo caracterizadas por relacionarem diretamente
com as agdes e metas a serem efetivadas no projeto. Servindo portanto como norteadores da
elaboragao das agdes e metas do projeto, detalhando a forma de execugao do objetivo geral.)

3.3. JUSTIFICATIVA

(Informar objetivamente a correspondéncia entre a realidade descrita e os objetivos propostos. Deve
apresentar de forma clara e objetiva o nexo causal entre a realidade descrita e a atividade ou projeto

proposto, justificando a realizagao do projeto)

Rua Coronel Correia, 2214,
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.
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ANEXO Il
MODELO - PLANO DE APLICAGAO GERAL

Material de Consumo

Servigos de terceiros (Pessoa Fisica) % R$
i Servigos de terceiros (Pessoa Juridica) % R$
Pagamento de pessoal com encargos % R$
Equipamentos / Material Permanente % R$

Caucaia, de de

Representante Legal

Nome:
CPF:
RG:

¥ed

Rua Coronel Correia, 2214,
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.
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ANEXO IV

MODELO - PLANO DE TRABALHO

(posterior a captacao de recursos)
1. CARACTERIZAGAO DO PROJETO
Nome do Projeto
E 0 nome fantasia que se dara o projeto, o nome pelo qual a agao ficara conhecida. Exemplo:
Crianca Feliz.
Objeto da Parceria
O que sera especificamente realizado durante o projeto (ndo pode ser alterado no decorrer
da parceria). Exemplo: Realizar aulas de capoeira para criangas e adolescentes.
Cidade e local(ais) onde serdo executadas as agdes do projeto
Citar todos os enderegos onde as agdes do projeto seréo realizadas.
2. DESCRICAO DA REALIDADE
Descrever a realidade local na qual o projeto sera inserido: problemas sociais identificados,
demandas comunitarias, situagbes que se pretendem resolver com as agdes do projeto.
Justificar o projeto com dados quantitativos e qualitativos com indicativo das respectivas
fontes.
3. PUBLICO-ALVO
Detalhar as caracteristicas do publico que sera atendido no projeto: sexo, faixa etaria, situagao
social, etc. Importante informar se o publico-alvo j& é atendido pela OSC ou se ainda sera
captado.
4. OBJETIVOS
Deve-se apontar um objetivo geral para o projeto, que precisa trazer a ideia central do que se
pretende fazer, assim como prever objetivos especificos que contribuirdo com o alcance das
metas e possibilitardo um entendimento detalhado do projeto.
5. METAS

Séo quantitativas e/ou qualitativas e devem indicar o resultado que o projeto pretende alcancar

ao final de sua execugao.

§ ek

Rua Coronel Correia, 2214,
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.
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8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSOS

Previsdo de desembolsos a serem feitos ao longo do projeto

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO VALOR
Més/Ano
R$
Més/Ano
R$
VALOR GRLOBAL DO PROJETO R$

Sendo verdade, firmamos o presente.

Caucaia, de de

Representante Legal

Nome:
CPF:
RG:

@ y i
Rua Coronel Correia, 2214,
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.
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ANEXO VI

MODELO - DECLARAGAO DE NAO INCIDENCIA NAS VEDAGOES DO ARTIGO 39 DA
LEI FEDERAL 13.019/2014

DECLARO, para os fins de habilitagdo - regulamentado pela Resolugéo 02/2021 do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Caucaia (COMDICA), que a Entidade
inscrita no CNPJ sob n°

, bem como seus dirigentes, ndo se enquadram nas

hipoteses de vedamento previstas no artigo 39 da Lei Federal 13.019, de 31 de julho de 2014.

Sendo verdade, firmo o presente.

Caucaia, de de

Representante Legal
Nome:

CPF:

RG:

Rua Coronel Correia, 2214,
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.
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ANEXO VII

MODELO - DECLARAGAO DE SITUAGAO REGULAR QUANTO AOS EMPREGADOS

DECLARO, para os fins de habilitagao regulamentada pela Resolugao 02/2021 do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Caucaia (COMDICA), que a entidade

o

, inscrita no CNPJ sob o n

, ndo possui, nem possuird, no quadro de empregados, menores de

18 (dezoito) anos em labor noturno, perigoso ou insalubre e, também, menores de 16
(dezesseis) anos em qualquer atividade, salvo na condicao de aprendiz, a partir dos 14
(quatorze) anos, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo Federal de 1988.

Sendo verdade, firmo o presente.

Caucaia, de de

Representante Legal
Nome:

CPF:

RG:

o o

Rua Coronel Correia, 2214,
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.
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ANEXO Vil

MODELO - DECLARAGAO DE OBSERVANCIA AOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS
E NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE

DECLARO, para os fins de habilitagdo regulamentada pela Resolugéo 02/2021 do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Caucaia (COMDICA), que a Entidade
inscrita no CNPJ sob o n°

, possui Sistema de Contabilidade sob a responsabilidade de

Contador habilitado pelo Conselho Regional de Contabilidade, observando os Principios
Fundamentais e as Normas Brasileiras de Contabilidade, com a finalidade de contabilizar os
recursos recebidos, suas aplicacdes e pagamentos efetuados, especialmente aqueles
repassados por meio de convénio com a Prefeitura do Municipio de Caucaia.

Sendo verdade, firmo o presente.

Caucaia, de de

Representante Legal
Nome:

CPF:

RG:

Rua Coronel Correia, 2214,
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.
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ANEXO IX
MODELO - DECLARACAO DE ADEQUAGAO DAS INSTALAGOES E CONDICOES
MATERIAIS

DECLARO, para os fins de habilitagdo regulamentada pela Resolugao 02/2021 do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Caucaia (COMDICA), em
conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c’, da Lei n° 13.019, de 2014, que a
Entidade , inscrita no CNPJ sob o n°

( )dispde de instalagdes e outras condigbes materiais para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

( ) pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

( )dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas, bem como

pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagao da sociedade civil adotara uma das trés redagGes acima, conforme a sua

situacdo. A presente observagéo devera ser suprimida da verséo final da declaragéao.

Sendo verdade, firmo a presente.

Caucaia, de de

Representante Legal
Nome:

CPF:

G:

Rua Coronel Correia, 2214,
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.

s
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PREFEITURA DE

ANEXO X
MODELO - DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a Entidade esta ciente e

concorda com as disposigdes previstas no Edital de Chamamento Publico 1 o

em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e

legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de selegéo.

Caucaia, de de

Representante Legal
Nome:

CPF:

RG:

®

Rua Coronel Correia, 2214,
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.
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ANEXO XI
MODELO - DECLARAGAO DE PROJETOS REALIZADOS

Eu, , responsavel
legal pela OSC , DECLARO, nos termos da
lei, que a referida entidade atuou no(s) seguinte(s) projeto(s) social(is) destinado(s) as

criangas e adolescentes:

5.

Sendo verdade, firmo o presente.

Caucaia, de de

Representante Legal
Nome:

CPF:

RG:

¥

Rua Coronel Correia, 2214,
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.
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ANEXO XII

MINUTA DA CAPA DO ENVELOPE

AO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE DE
CAUCAIA - COMDICA

CHAMAMENTO PUBLICO N° /

ENTIDADE PROPONENTE:

CNPJ:

NOME DO PROJETO:

TIPO DE ATENDIMENTO: (indicar os itens que correspondem & 4rea de atuagdo do projeto, de

acordo com as diretrizes listadas no item 2.1. deste Edital)

Codk
4

Rua Coronel Correia, 2214,
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.
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ANEXO Xl
MINUTA DO TERMO DE FOMENTO
TERMO DE FOMENTO SDST/COMDICA- N° XX/20XX QUE
ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAUCAIA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, COM A
INTERVENIENCIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA
DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE -
COMDICA CAUCAIA E A INSTITUIGAO XXXX

Pelo presente instrumento de Fomento n® XXX, vinculado ao processo Administrativo N® XXX,
de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE CAUCAIA, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE CAUCAIA, pessoa
juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n°. XXX, com sede administrativa na XXX,
Caucaia — CE, doravante denominado CONCEDENTE, neste ato representado pelo(a)
Secretario(a), (qualificagdes), inscrito no CPF n° XXX, e de outro lado a organizagao da
sociedade civil XXX (qualificagéo completa), pessoa juridica de direito privado, inscrito no
CNPJ sob n°. XXX, com sede na XXX, doravante denominada INSTITUICAO, representada
por seu presidente XXX, inscrito no CPF n° XXX, com interveniéncia do CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE — COMDICA CAUCAIA,
representado pelo(a) Presidente XXXXXXXXX, inscrito no CPF N® XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
resolvem celebrar o presente termo de fomento, regendo-se pelo disposto na Constituigao
Federal de 1988, em especial os artigos 203 e 204; na Lei Federal n°® 13.019/2014 (marco
regulatério com as organizagdes da sociedade civil), no Decreto Federal n°® 8. 726/2016, na
Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), na Resolugéo 137/2010
do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente -Conanda; no art. 116 da Lei
Federal n° 8.666/93 (lei das licitagdes), na Lei Municipal n°® 6.007 de 23/12/1994 (criagdo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social), Lei Municipal 2.227/2011 e suas alteragdes
(criagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Caucaia —
COMDICA), de acordo com a Resolugao 02/2021-COMDICA e nas demais normas, mediante
as clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. O presente termo de fomento, decorrente do Edital de Chamamento n° xx/xxxx, tem por

objetivo a aplicagdo de recursos financeiros advindos do Fundo Municipal dos Direitos da

Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.

Rua Coronel Correia, 2214, g
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Crianga e do Adolescente — FMDCA, respaldada nas Resolugoes do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - COMDICA n° XXXX, conforme detalhado no Plano de
Trabalho e Planilha Detalhada, aprovados pela Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social Trabalho- SDST, cujo objeto é: XXXXX.

Paragrafo unico — Fazem parte integrante do presente termo de fomento, como se nela
estivessem transcritos, os seguintes documentos:

| - Plano de Trabalho e de Aplicagdo com cronograma de desembolso, e

Il = Processo SEI XXXXX e relacionados.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

2.1. Séo obrigagdes dos Participes:

| - DO MUNICIPIO:

a) Repassar & Instituigéo a quantia total de R$ XXXX (descrever os pagamentos), apos a
publicagdo do extrato deste termo de fomento em veiculo oficial, obedecendo as regras de
pagamentos da secretaria de fazenda do municipio, que sera depositado no Banco XXXX,
agéncia XXX, conta corrente XXXX, exclusiva e vinculada a este Termo, para que a entidade
possa cumprir o disposto no projeto a que se refere a clausula primeira deste Termo;

b) Os recursos repassados integram a previséo orgamentaria do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente, Fonte 900, Agdo do PPA n® XXXX, referente a dotagao
orgamentaria: 27.020.XXXX;

c) Realizar, de forma sistematica, o monitoramento e avaliagdo da execugao do objeto do
projeto, em especial quanto ao desenvolvimento de objetivos e resultado das acoes e
atividades desenvolvidas pela Instituigdo com vistas a efetividade deste Termo.

d) O monitoramento dar-se-a pela supervisdo, acompanhamento das agdes, orientagoes e
pareceres realizados por técnicos da area, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
e do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

e) A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social fica responsavel pelo Monitoramento e
Avaliagdo previstos na Lei Federal 13.019/2014, responsabilizando-se pela indicagao, por
publicagéo de portaria, de servidores da Secretaria responsaveis por tal finalidade;

f) Informar ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente sobre o
monitoramento e a avaliagdo dos servigos prestados pela Instituicao;

g) Publicar no Diario oficial do Municipio o extrato do presente Termo;

h) Receber e analisar a prestagéo de contas e informar ao Conselho Municipal dos Direitos

da Crianca e do Adolescente; &A&

o

Rua Coronel Correia, 2214,
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.
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i) Na hipétese de demanda judicial envolvendo questdes civeis, previdenciarias ou trabalhistas
alusivas a execugéo do objeto do presente Termo, o Municipio ndo respondera quer solidaria
ou subsidiariamente.

Il - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Manter escrituragéo contébil regular;

b) Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento;

c) Divulgar na internet e em locais visiveis de suas redes sociais e dos estabelecimentos em
que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no
minimo, as informagdes requeridas no paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) Manter e movimentar os recursos em conta bancaria especifica, necessariamente em
banco oficial (Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal), observado o disposto no art. 51
da Lei n° 13.019/2014;

e) Dar livre acesso dos servidores dos 6rgédos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos aos documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela Lei n® 13.019/2014, bem como aos locais de execugdo do objeto;

f) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
g) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados & execugao do objeto previsto neste termo de fomento, nao
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragéo publica a inadimpléncia
da organizagdo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes
sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restri¢gao a sua execugao;

h) Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede,
consulta ao extrato deste termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicag&o dos recursos;

i) Prestar contas do valor recebido ao Orgao Gestor, conforme previsto no Termo firmado
entre este e a Instituigdo, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
érgdo gestor da politica municipal de atengéo a Crianga e do Adolescente;

j) Apresentar ao final da execugdo deste termo o relatério quantitativo e qualitativo do
atendimento prestado para o Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente e Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social;

k) Executar, conforme aprovado pelo COMDICA, o Plano de Trabalho, zelando pela boa
qualidade das agdes e servigos prestados e buscando alcancar eficiéncia, eficacia, efetividade E\J

Rua Coronel Correia, 2214,
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.
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e economicidade em suas atividades, obedecendo aos principios da economia, moralidade,
impessoalidade, legalidade, publicidade e da eficiéncia;

|) Manter, durante toda a vigéncia deste termo, as condigdes de habilitagdo apresentadas no
processo de selegao.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E FORMA DE UTILIZAGAO
3.1. Os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO em decorréncia deste Termo serao
aplicados conforme Planilha Detalhada apresentada com o Plano de Trabalho, utilizados
exclusivamente no cumprimento do objeto de que trata a Clausula Primeira.

3.2. As faturas, recibos e notas, deverdo ser emitidos em nome da Instituigéo;

3.3. Manter os recursos financeiros na conta bancaria especifica indicada pela Instituigao,
permitindo-se débitos somente para pagamento das despesas previstas no Plano de
Trabalho, mediante ordem bancaria ao credor;

3.4. Quando a liberagdo dos recursos ocorrer em trés ou mais parcelas, a liberagédo da parcela
subsequente ficara condicionada a apresentacao da prestagdo de contas parcial referente a
parcela anterior e apés a aplicagéo da ultima parcela, sera apresentada a prestagéo de contas
final.

3.5. Os saldos, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em cadernetas de
poupanga de instituigdo financeira oficial se a previsao de seu uso for igual ou superior a um
meés;

36. As receitas financeiras auferidas na forma do inciso anterior serdo obrigatoriamente
computadas a crédito do Termo e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade,
devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestagdes de contas do ajuste;
3.7. Fica expressamente vedada a utilizagéo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da Institui¢@o, para:

a) Realizag3o de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

b) Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
c) Realizagdo de despesas antes do inicio e depois do término do prazo de execugao;

d) Realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corre¢gao monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

e) Realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

f) Repasses como contribuigbes, auxilios ou subvengdes as instituigdes privadas com fins

lucrativos;

Rua Coronel Correia, 2214,
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.
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g) Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;
3.8. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante transferéncia eletrénica sujeita a
identificagdo do beneficiario final na plataforma eletronica.
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
4.1. O prazo de vigéncia deste termo terd inicio apés a publicagao do seu extrato no Diario
Oficial do Municipio e término 05 dias ap6s o prazo de execugdo. O prazo de execugao sera
de ____ meses, contados da publicagéo do extrato no Diario Oficial do Municipio.
4.2. Sempre que necessario, mediante proposta da INSTITUICAO devidamente justificada e
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais
exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagoes dos prazos de execugao e
de vigéncia do presente Termo de Fomento.
4.3. Toda e qualquer prorrogagéo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada
por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia Termo de
Fomento ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragéo de termo
aditivo com atribuicéo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.
4.4. Toda e qualquer alteragdo de valores, metas, prazo devera ser efetuada mediante termo
aditivo e com prévia analise, deliberagéo e aprovagdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — COMDICA.
CLAUSULA QUINTA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO
5.1. O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:
a) Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
b) Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;
c) Valores efetivamente transferidos pela administragao publica;
d) Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagéo da
sociedade civil na prestagédo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas
resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

e) Andlise de eventuais auditorias realizada pelo controle interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusoes e das medidas que tomaram em E\ﬂ

decorréncia dessas auditorias.
!'gy

Rua Coronel Correia, 2214,
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5.2. Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagéo da sociedade civil, a
administragdo publica podera, exclusivamente para assegurar O atendimento de servigos
essenciais a populago, por ato préprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de
realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas:

a) Retomar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

b) Assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagéo de contas o que foi executado pela organizagéo da sociedade civil
até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

5.3. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, em conjunto com o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, indicara gestor da parceria que fara o
acompanhamento e fiscalizagéo da transferéncia e da execugéo do respectivo objeto e sera
responsavel pela emissdo dos seguintes documentos destinados a atestar a adequada
utilizagéo dos recursos:

a) Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo, emitido sempre que houver alguma
verificagdo ou intervengédo do fiscal responsavel, no qual devera documentar a atividade
ocorrida, bem como a condigdo em que se encontra a execugéo do objeto naquele momento,
destacando, inclusive, a omissdo do tomador dos recursos quando ndo houver a execugéo do
objeto ou divergéncias deste em relagdo ao pactuado.

b) Emitir Termo de Aceitagdo Definitiva do Objeto apés a anélise da prestagdo de contas final,
levando em consideragéo o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagéo de
que trata o art. 59, da Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1. A Instituigdo devera apresentar a prestagdo de contas relativa a execucao financeira
desses recursos e dos resultados alcangados, apresentando nessa ocasido os documentos
comprobatérios das despesas efetuadas, em conformidade com os procedimentos
estipulados na Resolugédo 02/2021- COMDICA, na forma a seguir:

| - PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL (PCP): a ser apresentada a cada 90 (noventa) dias
a contar da data do primeiro repasse efetuado, até o prazo final de vigéncia da parceria; e

Il - PRESTACAO DE CONTAS FINAL (PCF): a ser apresentada no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contados do término da vigéncia da parceria.

6.2. A prestagdo de contas parcial e final devera ser composta dos documentos abaixo E‘j

relacionados, sem prejuizo de outros que venham a ser solicitados posteriormente:

-

A
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| - Oficio de encaminhamento e de solicitagéo da préxima parcela, quando for o caso, assinado
pelo representante da entidade, acompanhada das seguintes certidoes: Certiddao Conjunta
Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido; Certiddo Nega-
tiva de Débitos Estaduais; Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais; e Certificado
de Regularidade do FGTS e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

Il - Cépia do termo de parceria e do plano de trabalho, e dos respectivos aditivos, quando for
0 caso;

Il - Relatério de execugdo do objeto, elaborado pela Instituigao, contendo as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcangados;

IV - Balancete financeiro (receita x despesa);

\/ - Extratos bancarios do periodo;

VI - Cotagao de pregos, composta de pelo menos 03 (trés) propostas de fornecedores diversos
para as compras efou servigos contratados;

VIl — Relatério de execugao financeira com quadro demonstrativo de despesas especificando
nome do fornecedor, enderego, CPF/CNPJ, nimero da nota fiscal e seu respectivo valor, isto
é, para cada despesa o seu respectivo comprovante (cada despesa com seus respectivos
comprovantes anexados — notas fiscais e recibos); e

VIII - recibos e comprovantes dos pagamentos, entregues em copias legiveis (Notas fiscais,
recibos, RPA ou contracheques; copias das Guias de recolhimento do ISS — DAM, se for o
caso, e do INSS-GPS/GFIP e do Imposto de Renda retido na fonte, se for o caso; copias dos
comprovantes de transferéncia bancaria aos fornecedores/prestadores de servigos ou ordem
bancaria).

6.3. O Municipio considerara ainda em sua analise 0s seguintes relatérios elaborados
internamente, quando houver:

) Relatério técnico de monitoramento e avaliagao, homologado pela comisséo de
monitoramento e avaliagio designada pelo COMDICA, sobre a conformidade do cumprimento
do objeto e os resultados alcangados durante a execucao deste termo de fomento.

6.4. Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagéo de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das agdes quanto:
I) Os resultados ja alcangados e seus beneficios;

1) Os impactos econdmicos ou sociais; j{

p
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6.5. A manifestacdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragdo publica
observara os prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

|) Aprovagéo da prestagédo de contas;

1) Aprovagao da prestagéo de contas com ressalvas; ou

1) Rejeigao da prestagédo de contas e determinagao de imediata instauragé@o de tomada de
contas especial.

6.6. Constatada irregularidade ou omiss&o na prestagéo de contas sera concedido prazo para
a instituicdo sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

a) O prazo referido no caput é limitado a 30 (trinta) dias por notificagéo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragéo publica possui para analisar
e decidir sobre a prestagédo de contas e comprovagéo de resultados.

b) Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss&o, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis,
quantificagdo do dano e obtengéo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente.

6.7. O Municipio apreciara a prestagéo final de contas apresentada, no prazo de até 150
(cento e cinquenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo tnico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:

1) N&o significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido
causados aos cofres publicos;

Il) Nos casos em que ndo for constatado dolo da instituicdo ou de seus prepostos, sem
prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data
em que foi ultimada a apreciagéo pela administragéo publica.

6.8. As prestacdes de contas serdo avaliadas:

) Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

I) Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que néo resulte em dano ao erario; M

11y Irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias: §
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a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

6.9. O administrador publico responde pela deciséo sobre a aprovagao da prestagao de contas
ou por omiss3o em relagédo a andlise de seu contetdo, levando em consideragao, no primeiro
caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegagao.

6.10. Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase
recursal, se mantida a decis&o, a organizagéo da sociedade civil podera solicitar autorizacao
para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agbes compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentagéo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no termo de fomento ou de fomento e a area de atuagdo da organizagéo, cuja
mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que n&o tenha
havido dolo ou fraude e néo seja o caso de restituigdo integral dos recursos.

6.11. Durante o prazo de 5 (cinco) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacéo de
contas, a organizagao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestagéo de contas.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERAGOES

7.1. O presente Termo podera ser alterado a qualquer momento, mediante Termo Aditivo ou
por Certiddo de Apostilamento, desde que as referidas alteragdes tenham por fim atender a
finalidade institucional.

7.2.Nao é permitida a alteragdo deste Termo de Fomento com alteragéo da natureza do
objeto.

7.3. Toda e qualquer prorrogagao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada
por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia Termo de
Fomento ou da Gltima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebragao de termo
aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

7.4. Toda e qualquer alteragdo efetuada mediante termo aditivo ou por Certidao de
Apostilamento, na forma do art. 43 do Decreto 8.736, de 27 de abril de 2016, sera submetida
a prévia analise, deliberagdo e aprovagéo da Secretaria de Desenvolvimento Social e
Trabalho - SDST.

CLAUSULA OITAVA — DAS RESPONSABILIZAGCOES E DAS SANGOES EZJ[

v
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8.1. A execugao da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este instrumento,
com o disposto na Lei Federal n° 13.019/2014, no seu Regulamento ou nas disposigoes
normativas aplicaveis o Municipio pode ensejar aplicagao a Instituicdo, garantida prévia
defesa, das seguintes sangdes:

1) adverténcia;

1) suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administragéo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos; ou

1) declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo.

8.2 E facultada a defesa do interessado antes de aplicagéo da sangdo, no prazo de dez dias
a contar do recebimento de notificagdo com essa finalidade.

I) A sangdo de adverténcia tem carater educativo e preventivo e sera aplicada quando
verificadas irregularidades que néo justifiquem a aplicagéo de penalidade mais severa.

Il) A sang&o de suspensao temporaria devera ser aplicada nos casos em que verificada fraude
na celebragdo, na execugdo ou na prestagéo de contas da parceria, quando nado se justificar
imposicdo da penalidade mais severa, considerando a natureza e a gravidade da infracéo, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e 0s danos.

1) As sangdes de suspensao temporaria e de declaragéo de inidoneidade sdo de competéncia
exclusiva do titular da pasta.

I\V) Da decisdo administrativa sancionadora cabe recurso administrativo, no prazo de 10 (dez)
dias, contado da data de ciéncia da decisdo, podendo a reabilitagio ser requerida apoés 02
(dois) anos da aplicagdo da penalidade.

V) No caso da sangéo de suspenséo temporaria ou de declaragao de inidoneidade, o recurso
cabivel é o pedido de reconsideragao.

V1) A situagéo de impedimento permanecera enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punigdo ou até que seja providenciada a reabilitagao perante o MUNICIPIO, devendo ser
concedida quando houver ressarcimento dos danos, desde que decorrido o prazo de 02 (dois)
anos.

CLAUSULA NONA - DOS BENS REMANESCENTES

9.1. Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza

permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
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9.2. Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com 0S recursos
aplicados em razdo deste Termo de Fomento.

9.3. Os bens remanescentes serdo de propriedade da INSTITUICAO e gravados com clausula
de inalienabilidade, devendo a organizagdo da sociedade civil formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administragéo publica, na hipétese de sua extingao.

9.4. Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizagéo da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizag&o donataria, quando, apés a consecugéo do objeto,
nao forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

9.5. Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugéo de objeto igual ou semelhante
ao previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversao em favor do Municipio.
CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

10.1. O presente termo de fomento podera ser:

I) denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagoes
e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa
intengao;

I1) rescindido, independente de prévia notificagao ou interpelagao judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada
de Contas Especial.

10.2. Quando da concluséo, denincia, rescisdo ou extingdo da parceria os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a concedente, no prazo improrrogdvel de trinta dias do evento,
sob pena de imediata instauragé@o de tomada de contas especial inscri¢gdo de inadimpléncia
do respectivo instrumento. o
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE E,Wﬂ(

¥
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11.1. A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteragdo ou ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada
a publicagéo do extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela
administragdo publica municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva
assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

11.2. Para promover a execugdo do presente Termo, ou dirimir eventuais duvidas que nela
possam surgir, os participes elegem o Foro da Comarca de Caucaia, Estado do Ceara,

renunciando desde ja da escolha de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e combinadas, as participes assinam o presente instrumento em 3(trés)

vias de igual teor e forma, com 2 (duas) testemunhas.

Caucaia, XX de XXXX de 20XX.

XOOXXX
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
CONCEDENTE

200000000000
CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - COMDICA
Presidente...
INTERVENIENTE

XXXXXX
INSTITUICAO
REPRESENTADA POR SEU PRESIDENTE, XXXX,
CPF n° XXXX

%fa
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ANEXO XIV
MINUTA DO CERTIFICADO DE CAPTAGAO DE RECURSOS - CCR

CERTIFICADO DE CAPTAGAO DE RECURSOS - CCR

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
(COMDICA), por intermédio da Prefeitura Municipal de Caucaia e da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio de Caucaia AUTORIZA a captagéo
de recursos para o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Caucaia para ser aplicado no Projeto/Programa

a ser executado pela
Organizagéo da Sociedade Civil ", CNPJ n°

Regulamentacgio: Resolugdo 02/2021-COMDICA e Edital de Chamamento Publico
do SDST/COMDICA n°® XX/20XX.

Valor total autorizado para captagdo: R$ XOXXXXXX  (XXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXKKXKKKKXKX ).

Esta autorizagéo tera validade de 02 (dois) anos, contados a partir de sua publicagao
no Diario Oficial do Municipio de Caucaia-CE.

Caucaia-CE, XX de XXXXXXX de 20XX.

XXXXXX
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Secretario Executivo X000000000(XX
CONCEDENTE

XXXXX
CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - COMDICA
Presidente...
CPF n° XXXXXXX £, A

4
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ANEXO XV
OFiCIO DE ABERTURA DE CONTA

Oficio n°

Caucaia (CE), de de

A

Caixa Econdmica Federal/Banco do Brasil

Assunto: Abertura de conta — Convénio e congéneres.

Senhor(a) Gerente,

1. Solicitamos a abertura de conta, conforme informagdes abaixo:

NOME DO
CONVENENTE

CNPJ/CPF

VALOR DO
CONVENIO

EMAIL DO
CONVENENTE

2. Seguem EM ANEXO as orientagdes operacionais que deverdo ser
executadas no momento da abertura da conta em qualquer agéncia. =

&
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3. Destaca-se a OBRIGATORIEDADE no cumprimento das orientagdes do
anexo para a viabilizagdo do convénio.

Atenciosamente,

Secretario XXXX

Euoh

¥
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Orientages aos empregados da CAIXA para Abertura de Conta
Convénio

. O empregado CAIXA deve receber Oficio Padrao que solicita a abertura da
Conta Conveénio e realizar a abertura, conforme MN de cada operagao.

. A depender da natureza juridica do cliente, poderao ser abertas as seguintes
operagoes:

e 013 para Pessoa Fisica, Pessoa Juridica sem Fins Lucrativos, Pessoa
Juridica Publica;

e 003 para Pessoa Juridica Privada com Fins Lucrativos, Pessoa Juridica
sem Fins Lucrativos;

e 006 para Pessoa Juridica Publica.

. Tendo em vista a seguranga e aplicagéo imediata dos recursos, orientamos
oferecer a abertura de poupancga (013), ndo podera ser aberta conta 022).

. Caso o cliente opte por abrir conta corrente (003 ou 006), e deseje a aplicacao
dos recursos, a agéncia devera colher a assinatura do cliente no termo de
ades3o (vide pag. 3 - item aplicagédo de recursos).

. Apés a CONFORMIDADE, o empregado CAIXA deve proceder com as
seguintes marcagoes na conta:

a. Marcagdo NE — N&o Encerra (contas 003, 006 e 013);

b. Marcagédo NT — N&o Taléo (contas 003 e 006);

c. Marcagdo TT — Iseng&o total (contas 006) ou Isengéo 360 (para contas

003).

Operagao

da Conta Tipo de Convenente

Marcagodes via
NEGOCIOS.CAIXA

Marcacgodes via Guia de
Comando/SISAG/Portal

e TT: SISAG - Guia de Comando 96-
5/ Tipo 28;

006 ou 013 | Pessoa Juridica Publica NT e NE
* Inibigdo de Cartdo: SISAG - Guia
de Comando 96-5 / Tipo 37.
idi ; ¢ Isencio Total: Solicitar via portal
003 Pessoa Juridica Privada NT e NE c p

com ou sem fins lucrativos

SUEMP isencédo em atendimento a
Lei 13.019/14 ou digitagao SISAG de

ek -
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guia de comando CL 14-0 TP 62 -
TD 11-6;

* Inibigdo de Cartdo: SISAG - Guia
de Comando 96-5 / Tipo 37.

Pessoa Juridica sem fins
013 . s NE
Lucrativos e Pessoa Fisica

* Inibigdo de Cartdo: SISAG - Guia
de Comando 96-5 / Tipo 37.

6. A agéncia podera cadastrar a senha de 4 digitos, com a finalidade do cliente
emitir extrato e consultar saldo pelo Internet Banking.

7. Ressalte-se que NAO deve ser emitido CARTAO MAGNETICO para as Contas
Convénio. Assim como também NAO deve ser gerada ASSINATURA

ELETRONICA para essas contas.

8. As Contas Convénio sdo isentas de tarifas.

Observagido: Caso sejam cobradas tarifas, a Agéncia devera estorna-las.

9. Apds a abertura da conta, o empregado CAIXA deveréa preencher formulario
anexo (pag. 4) com o nimero da conta e entrega-lo ao cliente.

10.0 parceiro inserira as informagdes da conta no sistema de validagéo do e-
Parcerias, com base no formulario anexo (pag. 4), para posterior confirmagao

da Agéncia Aldeota.

11.0 Oficio Padrdo da abertura de conta devera permanecer no dossié.

V'
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ANEXO XVI
RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

i

Dat

=

a:<data da emissao>

N2 do Relatério: <nimero seqiiencial>
Tipo do Relatério: Parcial ( ) Final ()
Periodo Analisado: <dd/mm/aa a dd/mm/aa>

Orgdo: <nome do drgdo concedente>

Parceiro: <nome/razdo social do parceiro>

Ne do Instrumento: <numero>

Objeto: <descri¢do do objeto do instrumento>

Metas do Periodo: Percentual dé Exécugﬁb:

Acdes desenvolvidas:

Nome: CPF:

Assinatura:

Eh

2

Rua Coronel Correia, 2214,
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.



. Secretaria Municipal
- de Desenvolvimento
Social

ANEXO XVII
RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

- - : L

i - R e i : e i : : o :
N2 do Relatério: <nimero sequencial> Data:<data da emissao>

Orgdo: <nome do érgdo concedente>

Parceiro: <nome/razdo social do parceiro>

N2 do Instrumento: <nimero>

Objeto: <descri¢do do objeto do instrumento>

Abordar os seguintes aspectos:

| — descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razio da execucdo do objeto até o
periodo analisado, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;

Il — valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

IV — anélise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados
pela organizag&o da sociedade civil;

V — anilise de eventuais auditorias realizadas no dmbito da fiscalizagdo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

Nome:

Assinatura: J

&

Rua Coronel Correia, 2214,
Centro, Caucaia-CE, 61.600-900.



rReFEITURA DE | Secretaria Municipal
de Desenvolvimento

Social

ANEXO XVl
TERMO DE ACEITAGAO DEFINITIVA DO OBJETO

N2 do Termo: <numero sequencial> Data:<data da emissao>

Org3o: <nome do drgdo concedente>

Parceiro: <nome/razdo social do parceiro>

N2 do Instrumento: <numero>

Objeto: <descri¢do do objeto do instrumento>

Declaro aceitar em carater definitivo o objeto do instrumento acima
especificado, cuja entrega foi <parcial/total> conforme Termos de
Monitoramento e Avaligdo emitidos.

om.e: : e i cp:

Assinatura:

el

4
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